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Hensikt

| denne gkta skal vi fG oppdatert kunnskap om viktige formelle

forventninger til alle idrettslag, som skal hjelpe oss d ivareta krav i
idrettens felles rammeverk.

Ved bruk av hjelpemidler for organisasjonsarbeid, vil dere vurdere
egen praksis pd viktige oppgaver innen utvikling og drift i dag.

Gjennom deres erfaringer praksis, skal vi ogsa fé frem gode
eksempler, ideer og konkrete hjelpemidler som kan brukes til
inspirasjon for enda bedre og mer effektiv utvikling og klubbdrift ©




Var klubb Organisasjonshjulet
Var krets

Vart forbund
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Fyrstikkgvelse 20 tall

Hvordan jobber var «bordorganisasjon» sammen?




Sterste seerforbund over tid ‘ = Filtre

bund animert over tid

Det er ikke noen filtre som skal
0 20,000 40,000 60,000 80,000 100,000 120,000 140,000

vises.

146,546

Norges Golfforbund 146482

109,976

_ h

Norges Friidrettsforbund 77616

77,354

2024

Dataene i Power Bl har nylig blitt
oppdatert. Velg Oppdater for & se
dem i tilleggsprogrammet.
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Styre og ledelse - Gruppe for saeridrett

Ant. medlemmer i styre Ant. styreledere Ant. adm.ledere Kjgnns- og alderssammensetning
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@ “ Aktivitetstall Norges Gymnastikk- og Turnforbund : «

Gruppe vMe-tll. Endring % -
105 083 402 e Oslo Turnforening s 1w | =
Rogaland _ 13336 -19% Trondhjems Turnforening 2217 ‘ -4 % 3
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Hokksund Turnforening 1 é r 7 m nd
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@vre Eiker
Seeridrettslag ° °®
01.10.1929
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post@hokksundturn.no

Fartstid (mnd)
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42,9 ar

Fordeling fartstid i styret Alders- og kjgnnsfordeling

@ Kvinne ¢ Mann

o0 D

20 40 60 80
Alder ved tiltredelse

2020

Sparsmal fra NIF og seerforbund

@ Gj.snittlig fartstid i styret Styrets snittalder (ved tiltredelse) Styresammensetning over tid

@ Kasserer (Styremedl...

@ Leder

Nestleder

Sekretser (Styremedl...

Styremedlem

@ Vvaramedlem

2030

Kjenn

Startside Politiattest- ~ Barneidretts- Leder Leder
ansvarlig ansvarlig valgkomité  kontrollutvalg
Medlemmer
Aktive v v v v

Organisasjon ] Spersmél fra SamRap

Trenere
Avholdt drsmete Omsetning
Lisenser
v kr 5526 901
Kompetanse
Stgtteordninger
Anlegg

Bare personer med tilgang til disse
direktedataene i Power Bl kan vise
og samvirke med denne
datavisualiseringen.

1 ldrettslagspy .alen, Sek
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Svar
Norges Gymnastikk- og Turnforbund
Har klubben ansatt daglig leder? (663) Ja
Oppai antall administrativt fast ansatte 1
Hvor mange trenere har klubben totalt, knytte til gymnastikk- og turn? 34
Har klubben etablert en rutine for, og en oversikt over trenernes kompetanse/kurs? Ja
Har klubben etablert rutiner for godkjenning av trenerattesten? Ja
Har klubben tiltak for & redusere gkonomi som barriere? Ja, vi har tilbud om stgtte til treningsavgift og...
Tilfredsstiller klubben/lagets styret NIFs lov om kjgnnsbalanse? Ja

Hvor mange aktive medlemmer er over 75 ar? 9
Paraidrett: Har dere tilbud til bevegelseshemmede? Skriv antall 0
Har dere tilbud om parkour? Hvor mange deltakere? 0
Paraidrett: Har dere tilbud til utviklingshemmede? Skriv antall 1
Paraidrett: Har dere tilbud til hgrselshemmede? Skriv antall 0
Paraidrett: Har dere tilbud til synshemmede? Skriv antall 0

Dersom klubben mottar nyhetsbrev, har dere da en fast person/kontakt som falger opp nei
nyhetsbrevene?

Har dere tilbud om apparatturn for gutter (turn menn)? Ja
Har dere tilbud om apparatturn for jenter (turn kvinner)? Ja
Mottar klubben nyhetsbrev fra NGTF og/eller krets? Ja
Norges Idrettsforbund og Olympiske og Paralympiske Komité

Har idrettslaget tegnet underslagsforsikring? (37) Ja
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Hvorfor krav om fakturering i
godkjent medlemssystem?

§ 10-4 (2). Medlemskap i idrettslag:
«Medlemskap i idrettslag er forst gyldig
fra den dag kontingent er betalt.»
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NIFs lov § 10-5. Registrering av
medlemmer i idrettslaget:

«Alle idrettslag plikter a fere
elektroniske medlemsilister i
idrettens nasjonale medlemsregister
i trad med forskrift gitt av
|drettsstyret.»
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§ 10-2 (3). Utmelding -
|drettslagets tap av medlemskap

«Dersom et idrettslag vesentlig
misligholder sine medlemsforpliktelser,
herunder oversitter rapporteringsfrist
for organisasjonsdata fastsatt av
|drettsstyret, kan idrettskretsen
beslutte at idrettslaget taper sitt
medlemskap i NIF.»
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Hvorfor disse kravene?

 Kvalitetssikre medlemsdata - vi far
vite hvem som faktisk er medlem i
norsk i drett. Blant annet et viktig
bidrag for a gjere idretten tryggere.

» At stotteordninger og spillemidler
fordeles korrekt og rettferdig.




R

Riksrevisjonen

Mottaker: Kulturdepartementet

Revisjonsrapport for 2017 om
Kulturdepartementets oppfalging av
Norges Idrettsforbunds bruk av spillemidler
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“De mange dobbeltregistreringene gjar
at det ikke er mulig a vite eksakt om
hvor stor andel av befolkningen som

er medlemmer eller aktive medlemmer i
idrettslag. Maten NIFs medlemsregistre
er bygget opp pa skaper ogsa

usikkerhet om hvor godt statistikken
speiler den reelle utviklingen i antall
medlemmer over tid, bade totalt sett og

for ulike grupper.”
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& Informasjon fra medlemsregistrene:

I[drettslag Medlemskap

Med registreringer Registrerte

Status | Norges 379 720 &S
gymnaStlkk— Og Med betalinger Betalte
turnforbund 32 & 209858

Informasjon fra samordnet
rapportering i 2025 (tall fra 2024):

« 413 idrettslag
« 291198 medlemskap
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Hva betyr kravene for mitt idrettslag?

- |drettslaget ma fakturere minst ett medlem i medlemssystemet
— vil det fa varsling om at det vil tape sitt medlemskap i NIF fra
og med 1. januar 2026.

« | fremtiden — og muligens allerede for samordnet rapportering
til neste ar - vil det ikke veere mulig a registrere medlemmer
manuelt. Vi skal telle medlemskap ved a telle dem som er
fakturert.
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Hva skal vi gjore?

« Besgk NIF.no for mer

informasjon
« Ta kontakt med
idrettskretsen ’ i
- Ta kontakt med gym- og Krav til fakturering av
turnforbundet medlemskontingent og

treningsavgift
 Dersom dere bruker ) - 9 g.
Na ma ditt idrettslag fakturere medlemskontingent og eventuell

Kl u b bAd m | N /l M S . ta ko nta kt trenings-/akti;litet;:vgift i et valgt elektrolnisk rzel\?llsmssystem
med godkjent integrasjonsavtale me .

med NIF support eller meld

dere pa kurs.

Les hvordan her
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Politiattestordningen -
rammene for trygg idrett

» Gjelder alle som har tillits- eller
ansvarsforhold overfor mindrearige eller
personer med utviklingshemming.

- Idrettslaget ma vurdere hvilke roller som
omfattes av ordningen.

« Kravet gjelder ogsa for eksterne trenere
0g engasjementer — uavhengig av
medlemskap.

« En attest kan ikke gjenbrukes mellom
Klubber — nytt idrettslag krever ny
attest.
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Politiattestansvarlig

 Rollen skal oppnevnes av styret nar klubben har aktivitet
for mindrearige eller personer med utviklingshemming.

 Ansvar for a sikre at attest er fremvist fer personen trer inn
| oppgaven.

« Gjelder alle som har et tillits- eller ansvarsforhold i klubben
— 0gsa de som bare "hjelper litt".

* Rollen gir ikke i seg selv krav om attest — men krav utlgses
dersom ansvar og naerhet til barn er til stede.



NORGES
IDRETTSFORBUND
LI |

Q%




Hvordan jobber kIubEen kretsen og




Prinsipper for workshopen

Vaer nysgjerrig
Vi er en mangfoldig gruppe, la oss bruke mulighetene i
dette. Lytt, ha et dpent sinn og veer nysgjerrig.

Engasjer deg
Alle er like ansvarlige for a delta i diskusjoner og avelser
for & produsere et godt resultat av workshopen.

Ingen PCer eller mobiltelefoner
Vi trenger din oppmerksomhet. Legg bort PC og telefon,
og veer fullt til stede.

Parker diskusjoner nar det trengs
La oss tillate oss & parkere diskusjoner som sporer av.

QIGIOIO
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Alle kort pa bordet

Verktgy og arbeidsmate for 3 kartlegge og utvikle god klubbdrift...

RS2 TeFORBUN IORETY _ ALLE
s KORT »
: BORDET

God aktivites
VIREL er det viky
Oppleve) "19ste for & skape
KUH I PA PPlevelser i ireten, D:;h;r:":;ﬂ*sme
Verdagen, tj)
4 tspil . b
t den tifey, Piller seg. Kiubben mg

iteter gq,
tetene cm),::_;:'::";:“
Ode.
IDRETTSGLEDE FOR ALLE
Zrlighet « Fellesskap + Leken « Ambisies

Alle trenere

har Nok ko, aubben

i forhold t;
g

Mpetanse
I ansvaret
har.

Vi lar frivillige og ansatte fi
handlingsrom med tillit
og ansvar. Vi stotter og

anerkjenner andres innsat

KLUBBUTVIKLINGA
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* Finn ut hva vi kan/bgr gjgre enda bedre...?

KLUBBUTVIKLINGA




NORGE

Qgeg) Sann brukes verktoyet

Selvvurderingen skal fa frem felles synspunkter og forstaelse av hva som fungerer godt i var klubb, krets og forbund, slik at vi kan anerkjenne og viderefgre
det som gjgres pa en god mate i dag. Vi vil ogsa fa frem forhold som bgr fungere bedre, eller viktige oppgaver som vi ikke jobber med.

Antall deltakere: 5-8

Sta rundt et bord slik at alle har god sikt til bordet
Ta kortstokken og legg ut kortene som viser omradene «Ledelse» og «Organisasjon» (23 kort). Disse skal vi bruke.

En av deltakerne trekker et og et kort og leser hgyt det som star pa kortet. Alle far utveksle synspunkter om pastanden pa kortet. Den som holder
kortet kan stille litt utdypende spgrsmal for a klargjgre mer.

4, Hele gruppa tar stilling til pastanden pa kortet. Hvis dere mener at klubben handterer pastanden pa en god mate, legger dere kortet med den
grgnne siden opp. Hvis dere mener at klubben ikke handterer pastanden godt nok, sa legger dere den orange siden opp.

Nar alle kortene er gjennomgatt, sa velger hver deltaker i gruppa det grgnne kortet som viser det man er mest forngyd med i dag — her er vi gode.
Deretter velger hver deltaker et orange kort som viser det dere mener er viktigst a ta tak i og gjgre noe med.

Gruppa blir enige om et av de orange kortene som dere skal jobbe med. Skriv gverst pa et ark «God handtering av <pastand/oppgave>:
List opp konkrete ting klubben kan gjgre for a sikre god handtering av oppgaven i overskriften.

8. Til slutt deler vi det gruppene har kommet frem til.

Nar denne prosessen gjennomfgres ute i en klubb, er det viktig at de som jobber med de ulike omradene deltar og far eierskap til det som vurderes og de
valgene som gjgres. Klubben ma selv bake forbedringspunktene inn i sitt eget praktiske arbeid og oppfglging.

Husk a feire nar det er gjennomfgrt positive endringer — det skaper stolthet og engasjement i klubben &




Kan din
klubb bli
enda bedre?

Laer mer om klubbdrift og
klubbutvikling her: g
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Idrettsglede for alle!
Fellesskap Mestring Arlighet
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Effekter av workshopen...

Utvekslet god praksis pa klubbdrift

Samlet gode ideer, rad og erfaringer for bruk til
forbedringer av klubbdriften i egen klubb

o Fatt mulighet til oppfelging og staette fra forbundet til
prosess for enda bedre klubbdrift i egen klubb

«Brukte kortstokken. Den var magisk og forte til mange
gode diskusjoner. Jeg har veert i denne klubben i 25 dr,

og mente vi hadde alt pa stell, men na fikk jeg mange nye
tanker i hodet mitt om hva vi kan gjgre bedre !»



Klubbutviklere NGTF
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Stig Nilssen Anne-Kristin Sollid Stian Syvertsen

.-

stig.nilssen@gymogturn.no anne-kristing_sollid@gymogturmn.no Stian.syvertsen@gymogturn.no stinakajsa.colleou@gymogturn.no

Norges Gymnastikk- og Turmnforbund
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